COMUNE DI CASOLA DI NAPOLI
= TASSO DI ASSENZE - TASSO DI PRESENZE

PERIODO DAL 01/07/2009 AL 31/12/2009

Escluse Ferie Incluse Ferie
Tasso di Tasso di Tasso di Tasso di
Unita Organizzative Assenza | Presenza Assenza | Presenza
Luglio 2009
Area Amministrativa 19,43% 80,57% 1,06% 98,94%
Area Contabile 33,33% 66,67% 0,00%| 100,00%
Area Tecnica 45,65% 54,35% 20,29% 79,71%
Agosto 2009
Area Amministrativa 50,77% 49,23% 0,77% 99,23%
Area Contabile 53,97%| 46,03% 0,00%| 100,00%
Area Tecnica 39,68% 60,32% 30,95% 69,05%
mbre 2009
Area Amministrativa 18,45% 81,55% 8,12% 91,88%
Area Contabile 7,58% 92,42% 0,00%| 100,00%
Area Tecnica 26,52% 73,48% 22,73% 77,27%
Ottobre 2009
Area Amministrativa 10,18% 89,82% 14,18% 85,82%
Area Contabile 7,58% 92,42% 10,61%| 89,39%
Area Tecnica 18,94% 81,06% 23,48% 76,52%
mbre 2009
Area Amministrativa 7,94% 92,06% 9,39% 90,61%
Area Contabile 0,00%| 100,00% 0,00%| 100,00%
Area Tecnica 19,05% 80,95% 22,22% 77,78%
Dicembre 2009
Area Amministrativa 2,23% 97,77% 25,65% 74,35%
Area Contabile 0,00%| 100,00% 6,12% 93,88%
Area Tecnica 24,60% 75,40% 33,33% 66,67%




